
ich sehe mich I ich sehe dich
Die neue Art der Unternehmens(beg)LEITUNG

+43  664  6 25  07  83 i n f o@d e r s a r a w e g . c om www . d e r s a r a w e g . c om

Wie Sie mit elterlichem Feingefühl im
Arbeitsalltag die Verbundenheit in Ihrem

Team aufbauen und festigen. 

Analyse des Status Quo und Definition des gewünschten Miteinanders
Erarbeitung einer Kommunikationsstrategie 
Erhöhung der Transparenz am Arbeitsplatz
Steigerung der Verbundenheit unter Kollegen
Effektiver Einsatz von Hilfsmitteln und Strategien für einen produktiven Arbeitsalltag
Erhöhung der Effizienz im Alltag

1.890 Euro exkl .  MwSt.
pro Tei lnehmerIn

DAUER: APRIL - DEZEMBER (IM AUGUST WIRD PAUSIERT)
ONLINE PRÄSENZ 16H
WÖCHENTLICHE INPUTS IN FORM VON AUFGABEN, AUDIOS, VIDEOS,
ÜBUNGEN, U.V.M. IN EIGENVERANTWORTLICHER ERARBEITUNG. 
ZU  BERECHNENDER AUFWAND DURCHSCHNITTLICH CA. 30 MINUTEN PRO TAG 

Veränderung beginnt immer
bei einem selbst! 

Diese Online BegLEITUNG
bietet einen tiefen Einblick in

das eigene Verhalten und
beschäftigt sich parallel mit
den Herausforderungen der

Teamleitung.

ZIELE

I n f o  u n d  A nm e l d u n g  
i n f o@d e r s a r a w e g . c om  
B e g i n n :  1 6 . A p r i l  2 0 24  
w e i t e r e  T e r m i n e  a u f  d e r

H om e p a g e  


